
 

P R A V I L N I K 

o dodacima za aktivnosti u funkciji realizacije nastave 

 

 

Osnovne odredbe 

 

Član 1 

 

Ovim pravilnikom bliže se uređuju naknade za aktivnosti u funkciji realizacije nastave na 

Univerzitetu Crne Gore (rad u komisijama, mentorstva i slično).  

 

Doktorske studije 

 

Član 2 

 

Za odbranjenu doktorsku disertaciju mentoru pripada jednokratni dodatak u vrijednosti 

petnaest obračunskih vrijednosti koficijenta. Ukoliko disertacija ima komentora dodatak se 

dijeli sa brojem komentora. 

  

Članovima komisija za ocjenu podobnosti teme i kandidata, ocjenu i odbranu teze koji su 

učestvovali u svim fazama postupka, pripada jednokratni dodatak u vrijednosti četiri 

obračunske vrijednosti koficijenta. Članovima koji nisu učestvovali u svim fazama postupka 

pripada jednokratni dodatak u vrijednosti dvije obračunske vrijednosti koficijenta. 

 

Odluku o isplati dodatka na zaradu, odnosno honorara članu komisije koji nije zaposlen na 

Univerzitetu, donosi dekan, nakon odbrane disertacije.  

 

Po osnovu iz stava 1 ovog člana pojedino lice može ostvariti dodatak za najviše 3 disertacije 

godišnje. 

 

Po osnovu iz stava 2 ovog člana pojedino lice može ostvariti dodatak za najviše 6 disertacija 

godišnje. 

 

Master studije 

 

Član 3 

 

Za odbranjenu magistarsku/master tezu mentoru pripada jednokratni dodatak u vrijednosti 

dvije obračunske vrijednosti koficijenta. Ukoliko teza ima komentora dodatak se dijeli sa 

brojem komentora. 

  

Članovima komisija za ocjenu podobnosti teme i kandidata, ocjenu i odbranu teze koji su 

učestvovali u svim fazama postupka, pripada jednokratni dodatak u vrijednosti jedne 

obračunske vrijednosti koficijenta. Članovima koji nisu učestvovali u svim fazama postupka 

pripada jednokratni dodatak u vrijednosti polovine obračunske vrijednosti koficijenta. 

 

Odluku o isplati dodatka na zaradu odnosno honorara članu komisije koji nije zaposlen na 

Univerzitetu donosi dekan, nakon odbrane teze.  

 



Po osnovu iz stava 1 ovog člana pojedino lice može ostvariti dodatak za najviše 5 teza 

godišnje. 

Po osnovu iz stava 2 ovog člana pojedino lice može ostvariti dodatak za najviše 15 teza 

godišnje. 

 

Stupanje na snagu 

 

Član 4 

 

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u Biltenu Univerziteta 

Crne Gore. 
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